
     2021年机电工程学院关于省级三好学生、优秀学生干部、优秀毕业生先进班集体评选办法

一、参评对象：

1.优秀三好学生、优秀学生干部：二年级学生

2.优秀毕业生：三年级学生
3.先进班集体：上一年度校级先进班集体
二、班级推荐条件

1.申报人在上一学年学分加权平均分在85分以上，必须获得校级三好学生称号（即一等奖学金）。

2.申报人除获得奖学金之外，至少有一次校级或市级以上获奖。

3.自入校以来无违纪行为。

4.所在宿舍卫生较差或违纪现象不超过三次（含三次）。

二、学院确定评选省级三好学生、优秀学生干部、优秀毕业生、先进班集体流程

1．个人申报：凡符合以上条件的同学，均可自主申报；

2．班级推荐的申报人，根据《机电工程学院评选省级三好学生、优秀学干、优秀毕业生量化评分标准》，提前做好《机电工程学院评选省级三好学生、优秀学干量化评分标准表》，并附相关支撑材料（含结业证书复印件），与推荐名单一并于3月25日下午5点30之前上交。

4．学院对照申报条件，审查班级推荐对象，凡不符合者，直接淘汰。符合条件的推荐对象根据学院名额按照推荐对象的测评分进行排序，择优确定为省级三好学生或者优秀学干。
5．省级先进班集体拟推荐参评班级从上年度校级先进集体评选结果中，具体依据上年度量化考核结果直接确定。
6．确定结果名单经学院党政联席会议审核通过。在学院范围内公示后上报学工处

7．最终推荐省级三好学生1人、优秀学生干部 1人、优秀毕业生1人、先进班集体1个。
                                    沿此线剪下上交                                 
机电工程学院            班省级三好学生、优秀学干、优秀毕业生推荐表

	序号
	班级
	姓名
	性别
	担任职务
	平均学分绩点（15-16学年）
	综合素质测评排名
	获奖情况
	参加测评人数
	同意推荐人数
	测评率

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


                                                 班主任（签字）：
附件1

机电工程学院评选省级三好学生、优秀学生干部、优秀毕业生量化评分标准

机电工程学院关于评选省级三好学生、优秀学生干部量化评分标准共分三项七条，分别是第一项学习能力评分；第二项科技创新、创业活动评分；第三项社会工作评分。

评选办法具体如下：省级三好学生、优秀毕业生需要填写第一、二项，省级优秀学生干部在省级三好学生的基础上，需要再填写第三项。各类别分别汇总排名，最终取排名第一者为省级三好学生、优秀毕业生优秀学生干部。

第一项、学习能力评分

学习能力评分以上一学年学生平均学分绩点为主，直接计入量化评分表。

第二项、科技创新、创业活动评分

科技创新、创业活动评分主要针对学生在校期间参加各级各类科技创新活动、创业创意大赛、专业技能大赛情况以及在发明创造、科学研究等方面的情况进行评分。

第一条  积极参加国家、省、市及学院举办的各类科技竞赛、创业创新竞赛、职业（学业）生涯规划大赛及各类专业技能竞赛并获奖者，加分情况如下：

	竞赛级别
	获奖等级

	
	一等奖
	二等奖
	三等奖
	优胜奖

	国家级
	12
	10
	8
	7

	省级
	8
	7
	6
	5

	市级
	6
	5
	4
	3.5

	校级
	4
	3.5
	3
	2

	院（系）级
	3
	2
	1
	


说明：

①团体竞赛获奖者，对应相应级别减半加分；

②对于不同级别的同一竞赛，只加分一次，以对应的最高分计分；

③参加大学生实践创新训练计划等项目，并顺利结题者，加分分值等同于同级别竞赛二等奖获奖加分；

④对于竞赛等级的认定：

国家级竞赛是指由国家政府部门组织的全国性竞赛；省级竞赛是指由省政府部门组织的全省性竞赛，其它类推。

凡协会或指导委员会组织的竞赛降1个等级。

分赛区的竞赛在原有基础上再降一级。

第二条  独立或以第一作者公开发表学术论文：全国中文核心期刊及以上每篇加10分，双刊号期刊每篇加7分，校刊每篇加5分；在校报、院（系）报刊上发表文章，每篇分别加3分、2分；第二作者按相应级别减半加分。

第三条  以第一申报人获得国家发明专利者每项加12分，获得国家实用新型专利者或获得软件著作权者每项加6分，获得外观设计类专利者每项加4分。第二作者按相应级别减半加分，第三作者按相应级别1/3加分。

第三项、社会工作评分

社会工作评分主要针对学生在校期间担任各级学生干部及参加各级志愿服务活动、社会实践活动等情况进行评分。

第四条  学生在校期间担任各级学生干部或社团负责人的，加分标准如下：
1．担任学校、院（系）、班级主要学生干部[校学生会主席、自管会、社团联合会主任；院（系）学生会主席、团总支副书记；学生会、自管会各部门部长、社团办公室主任，大学生心理健康协会会长、辅导员助理；班长、团支部书记、班助满一年且能爱岗敬业、履行职责者，分别加6分、5分、4分、3分。

注：1.各岗位副职加分标准为对应相应岗位分值减1分。
2．担任学校、院（系）学生社团第一负责人且能爱岗敬业、履行职责者加2分。

3．担任校、院（系）、班学生干部不满一年但满一学期者，按相应分值减半加分

4．同时担任不同职务的学生干部不重复计分，以最高分计分。

第五条  学生在校期间积极参加暑期社会实践活动，并被评为先进个人的，加分标准如下：

	加分级别
	院（系）级
	校级重点立项
	市级
	省级及以上

	加分标准
	2
	3
	4
	6


团队带头人按上述加分标准加分，团队成员减半加分。

第六条  学生在校期间积极参加青年志愿者服务活动，并被评为先进个人的，加分标准如下：

	加分级别
	院（系）级
	校级
	市级
	省级及以上

	加分标准
	2
	3
	4
	6


在各级青年志愿者活动中被评为先进集体成员的，按上述加分标准减半加分。

第七条  量化评分中相关加分项，学生本人必须提供加分证明，各班主任将本班推荐对象的量化评分表及相应的加分材料收集齐后报学院审核。评定结果经学院党政联席会议审核通过，在学院范围内公示（公示期不少于三天）。一旦发现有弄虚作假情况，实行一票否决并且对责任人进行相应的处罚。
附件2

机电工程学院评选省级三好学生、优秀毕业生量化评分表

	姓名
	
	班级
	
	学号
	
	手机号
	

	测评项目
	量  化  情  况  汇  总
	得分

	量化评分表
	学习能力评分
	
	

	
	科技创新、创业活动评分
	
	

	
	总分
	总分=学习能力评分+科技创新、创业活动评分
	

	班主任意见
	                                  签 名：

         年   月   日

	学院意见
	签 名（盖章）： 

                                                年   月   日


附件3

机电工程学院评选省级优秀学生干部量化评分表

	姓名
	
	班级
	
	学号
	
	手机号
	

	测评项目
	量  化  情  况  汇  总
	得分

	量化评分表
	学习能力评分
	
	

	
	科技创新、创业活动评分
	
	

	
	社会工作评分
	
	

	
	总分
	总分=学习能力评分+科技创新、创业活动评分+社会工作评分
	

	班主任意见
	                                  签 名：

         年   月   日

	学院意见
	签 名（盖章）： 

                                                年   月   日



